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Escuela de Pensamiento Materno

129 Formacion de Doulas MaternarSer




Desde el aino 2016 venimos compartiendo los saberes recogidos y construidos a lo largo
de anos de investigacion y experiencia, tanto en escenarios nacionales como
internacionales, en procesos formativos y en el acompafamiento a familias durante la
gestacion, el parto y el posparto. Cada version de esta formacion ha puesto énfasis en
distintos aspectos del oficio, respondiendo a las transformaciones culturales y a las

preguntas que emergen en torno al nacimiento. \ o )
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El creciente reconocimiento del oficio de la doula se debe, NN \\ \\\ ‘I/’/ /.
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en gran parte, a las experiencias significativas que viven las TN \\‘
familias al transitar estos procesos acompanadas por una

presencia informada, sensible y comprometida. Una doula no
solo ofrece informacion actualizada, sino que sostiene un
espacio intimo de cuidado, acompana la salud integral y
media de manera consciente en |la relacion con los sistemas
de atencion en salud.




LA VERSION 2026 LLEVA POR NOMBRE:
Hacia la construccion del saber del cuidado a traveés del

oficit e [ ofoerfn

Habitamos una cultura donde el cuidado de si y el cuidado entre nosotras, nosotros y nosotres
se diluye entre las exigencias productivas, los roles profesionales y la urgencia por sostener la
vida material. En medio de este escenario, la maternidad y la paternidad irrumpen como
acontecimientos que nos devuelven a una pregunta esencial: squé es cuidar?

Es desde el cuidado que se abre una forma mds amplia de consciencia. Y en ese camino, las
doulas se convierten en guias que acompafian a reactivar ese saber olvidado.
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El oficio de la doula consiste en acompafiar a la mujer y su familia durante la gestacion, el parto y el posparto. -
Una doula formada en la escuela de Pensamiento Materno: MaternarSer:

e Comparte informacion y conocimientos basados en evidencia, integrando las dimensiones fisica, emocional,
psicoldgica y espiritual del gestar y del nacer.
e Reconoce |la naturaleza del parto y acompafa sus primeras fases favoreciendo procesos fisioldgicos y
evitando intervenciones innecesarias.
e Aboga por el parto respetado como principio etico y practico.
e Desarrolla habilidades de acompafiamiento a través del tacto, la voz, la respiracion, el movimiento y la
meditacion.
e Ofrece medidas de confort y sostén emocional para la mujer y su familia durante todo el proceso.
e Comprende el posparto y la cuarentena como etapas fundamentales, disefiando rutas de acompafiamiento
para este tiempo.
e Integra conocimientos sobre alimentacion en la gestacion, el amamantamiento y el posparto.
e Reconoce signos de alerta y actua de manera responsable dentro de su rol, contribuyendo al bienestar de |a
madre, el bebé y su entorno.

La formacion prepara a la doula como gestora de acciones comunitarias, ampliando el alcance del cuidado mas
alld del acompafiamiento individual.
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La formacion se desarrolla o
través de cinco nidos de
conocimiento, en modalidad
virtual.

Algunos nidos incluyen encuentros
poresenciales para |la integracion
ordctica. Para quienes no puedan
asistir, se ofrece acceso a material
oregrabado Yy recursos
interactivos a traves de la
olataforma educativa.
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En la escuela de Pensamiento Materno
comprendemos el conocimiento como una
construccion colectiva que se encarna en |o
experiencia.

La formacion se teje en un movimiento
continuo: de la experiencia a la teoria y de |o

teoria a la experiencia.

Partimos de una premisa fundamental: todas y
todos somos nacidos. Venimos de un cuerpo,
de una historia, de un vinculo. Esa memoria —
bioldgica, emocional y simbdlica— es uno de
l0s primeros territorios de aprendizaje.




El primer nido, de cardcter filosofico, propone un retorno a la propia historia de gestacion, parto y
posparto, N0 como ejercicio biografico aislado, sino como puerta de entrada al conocimiento de o
materno.

Esa experiencia individual se enlaza con lo social y lo politico: cada nacimiento ocurre en un tiempo, en
un paradigma, en una forma de comprender el cuerpo y la vida.

El'segundo nido construye las bases conceptuales del oficio, abriendo multiples formas de comprender
el cuerpo, el parto, la placenta, el amamantamiento y el uso de medicinas complementarias.

El tercer nido aborda el ejercicio profesional de la doula: como construir una practica, como llegar
a las familias, como sostener acuerdos y como dar forma concreta al oficio.

El nido de habilidades manuales introduce el saber del contacto: el tacto como lenguaje, el masaje como
medicina ancestral y el cuerpo como territorio de confianza.

Esta metodologia busca formar doulas con conocimientos técnicos y tedricos, pero también con una
profunda capacidad reflexiva sobre si mismas, su historia y el sentido de su practica en el mundo actual.



e Lainvisibilizacion de las madres

e Integracion de la experiencia de
nacimiento en la biograftia

e E| cuidado como prdctica politica

e | os Ritos Maternos

e Autocuidado de |la doula




Marco general
e Parto humanizado, respetado
y libre
e Marco legal en distintos paises
e Enfoques del parto:
biomecdnico, neurohormonal

y emocional-biografico

Posparto
Posparto, cuarentena y puerperio
emocional
Nutricion y cuidados
Uso de plantas
Cierres de cuarentena

Gestacion
Anatomia y fisiologia de la mujer
Embriologia y fisiologia de la
gestacion
Nutricion en la gestacion
Uso de plantas alimenticias,
aromaticas y medicinales

Amamantamiento
e Nutricion en lactancia
e Amamantamiento | y

Parto
Naturaleza del parto
Rol de la doula en la labor
Placenta: sentido, cuidado y
posibilidades
Medidas de confort
Respiracion y posiciones
Signos vitales de madre y bebé

Cuidado emocional
Acompafiamiento emocional
en la maternidad y paternidad
Uso de esencias florales




3. NIDO: RUTA DE ACOMPANAMIENTO

e Construccion del lenguaje del cuidado
e Presentacion de servicios

e Relacion con instituciones de salud

e Acuerdos con familias

e Charlas informativas

e Diseno de planes de acompafiamiento
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4. NIDO DE HABILIDADES MANUALES

e Masaje prenatal y posparto
e Cierre de cuarentenao

e Evaluacion
e Cierre de la formacion




5. ENTREGABLES

e Material de estudio previo
a los encuentros
SiNCronicos

e ACceso a grabaciones

durante y hasta 2 meses

después de la formacion

e Experiencias practicas
posteriores a cada nido




CRONOGRAMA DE LA FORMACION

I. Nido de conocimientos filosoficos sobre el Maternar

Fecha Horario Modalidad Tema Horas

6/6/2026 8:00 a.m. 11:00 p.m. |Sincroénico Inquguracion. Invisibilizacion de 3
la Madre

6/6/2026 Gup: Ig biografia de mi
nacimiento
Integrando la gestacion y el

10/6/2026 6:00 p.m. 9:00 p.m. |Sincroénico g , J , . , 2
nacimiento a nuestra biografia

13/6/2026 8:00 a.m. 11:00 a.m. |Sincrénico Cuidado como Politica 3

17/6/2026 6:00 p.m. 9:00 p.m. |Sincroénico Los Ritos Maternos 3

20/6/2026 8:00 a.m. 11:00 a.m. |Sincroénico Autocuidados de la Doula 3
Circulo de erdtica del

24/6/2026 6:00 .M. 9.00 .M. Sincronico conocimiento: testimonios de 3
Doulas que estdn en la labor
Trabajo propio 10
Horas de formacion 27




Il. Nido de conocimientos fundamentales de la Doula

Fecha Horario Modalidad Tema Horas

Parto humanizado, Parto respetado y
27/6/2026 8:00 11:.00 Virtual - sincroni Cartolibre 3
R Yy e Al = SINETONICO 1 Mareo legal sobre los derechos de salud

sexual y reproductivo

1/7/2026 6:00 p.m. 9:00 p.m. |Virtual - sincrénico |Enfoques de Atencion al Parto (grabado) 3
4/7/2026 8:00 a.m 11:00 p.m | Virtual - sincrénico |Anatomia y Fisiologia de la Mujer 3
8/7/2026 6:00 am. 9:00 P.M |Virtual - sincrénico E:gggigm Y Fisiologia de la Mujer 3
11/7/2026 8:00 a.m 11:00 a.m | Virtual - sincrénico | Nutricion para la gestacion 3
- resancol vl o oerercs e nerici,

22/7/2026 6:00 p.m. 9:00 p.m. |Virtual - sincrénico |Naturaleza del Parto | 3
25/7/2026 8:00 a.m. 12:00 a.m. |Virtual- sincrénico |Naturaleza del Parto |l 3
29/7/2026 6:00 p.m. 9:00 p.m. [|Virtual- sincréonico |Naturaleza del Parto I 3

>




1/8/2026 8:00 a.m. | 12:00 p.m. | Virtual - sincrénico Acompafiando la labor desde el oficio de Doula
5/8/2026 6:00 p.m. | 9:00 p.m. |Virtual - sincrénico acompafando la labor desde el oficio de Doula
Nido Experiencial: acompafiamiento en la labor de parto, medidas
8/8/2026 Presencial - Virtual de confort y alivio para el dolor, respiraciones y posiciones para el
parto, signos vitales de madre y bebé.
12/8/2026 6:00 p.m. | 9:00 p.m. |Virtual - sincrénico Porque y para que recuperar la placenta
15/8/2026 8:00 am. | 11:00 p.m. | Virtual - sincrénico Posparto, Cuarentena y Puerperio Emocional

22/8/2026

Presencial - Virtual

Nido Experiencial: Cuidados del posparto (plantas, alimentaciéon y
cuidado emocional). Cierres de cuarentena

46260 6:00 p.m. | 9:00 p.m. | Virtual - sincrénico Nutricion para el posparto y amamantamiento
29/8/2026 8:00 am. | 11:00 a.m. | Virtual - sincrénico Amamantamiento |
2/9/2026 6:00 p.m. | 9:00 p.m. |Virtual - sincrénico Amamantamiento
5/9/2026 8:00 am. | 11:00 p.m.. |Virtual - sincrénico Cantos Maternales
9/9/2026 6:00 p.m. | 9:00 p.m | Virtual - sincrénico Esencias florales para la maternidad y paternidad
10/09/2026 - Evaluacion en linea
18/09/2026

Trabajo propio (Elaboracion del plan de acompafamiento)

Horas de formacion




Ill Nido Ruta de Acompanamiento

Construccion del lenguaje del cuidado,
cOMO presento mis servicios, cCOmo se

19/9/2026 8:00 a.m 12:00 p.m. | Virtual - sincrénico ) . 3
acompana a las familias frente a una
institucion de salud
Acuerdo de voluntades para las familias,
' h harla inf ti
23/9/2026 6:00 p.m. 9:00 p.m. |Virtual - sincrénico Cc?mo >c oce. IR ENOHEHTTOTEHVE, 3
como construir un plan de
acompanamiento
Socializacion de | di P d
26/9/2026 8:00 am.  [12:00 p.m. |Virtual - sincrénico |~ 0 £OCION GE TES APFENCICES FIANES €€
acompanamiento
Socializaciéon de las aprendices Planes de
30/9,/2026 600 p.m. | 9:00 p.m. |Virtual sincrénico FHEOm P 3
Acompanamiento
Socializacion de | di P d
3/10/2026 8:00 a.m. 12:00 p.m. | Virtual - Sincronico R lZOClon, © 105 GPFENTICEs FAnes ¢e 3
Acompanamiento
Horas de formacion 15




IV Nido de habilidades manuales

Nido Experiencial: Encuentro de las

10/10/2026  9:00 AM. 5:00 P.M. Presencial - Virtual o
doulas y habilidades manuales

Nido Experiencial: Encuentro de las
doulas y habilidades manuales

11/10/2026  9:00 AM. 5:00 PM. Presencial - Virtual

Evento de cierre de la formacion y

17/10/2026 | 8:.00 AM |11:.00 p.m. Virtual
/10/ P Y entrega de certificados

Horas de formacion 20

Horas totales 144 horas
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@-U. Necesitas una buena conectividad a internet. Cémara, microfono,
preferiblemente un computador.

@ Un espacio fisico tranquilo y reservado donde puedas hacer los gjercicios que
te vamos a proponer.

@ Ten en cuenta que el proceso contactard con tu propia historia personal y eso
puede significar salir de tu zona de confort.

@ Es necesario que apartes unas horas adicionales a la semana aparte de |os
encuentros virtuales, para repasar, leer e integrar el conocimiento.




icueg pucden parficipar?
odas las mujeres y hombres que
se sientan con el llamado. La

formacion de doula no requiere
una formacion previo

¢ Cudndo iniciamos y cuando
termina la formacion?

Del 06 de junio del 2026

al 17 de octubre del 2026




Vafores e[ formaciin

Valor por Pronto Pago antes del 21 de Mayo del 2025:
2.880.000 PCOL/ 850 USD

Pago a Plazos: en pesos colombianos / en dolares
e Primer pago antes del 7 de junio: 1.500.000 PCOL / 310USD
e Segundo pago al 8 agosto: 634.000 PCOL/227USD
e Tercer pago al 8 septiembre: 634.000 PCOL/227USD
e Cuarto pago al 8 de octubre: 634.000 PCOL/227USD
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Experiencias del Cuidado

¢Quiénes te van a acompanar? :

- Alejandra Montes Partera, Filosofa y Doulo

- Diana Carolina Melo Doula, Fisioterapeuta

- Carolina Zuluaga, Parteraq, Fisioterapueta y Terapeuta

- Alexandra Novack, Partera y Curandera

- Natalia Chaparro Coach de Nutricion, Doula, Sanadora Femenina
- Nika Ramirez Partera

- Luisa Fernanda Puerto Doula

- Maria Fernanda Galindo Doula

- Juliana Rodriguez

- Laura Leongomez, Terapeuta del sonido y voz

- Diana Camayo, Doula, Coordinadora de la casa de doulas y Parteras de Maternarser

- Maribel Salazar, Comunicadora, Doula, Terapeuta, Consultora en Salud femenina
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